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1 Peraturan BKN No. 9 Tahun 2027 fen*amg Tata Cara Pelaksanaan
Penyusunan Kebutuhan /\Famfur Sipi/ Negam.

» Pasal | /\ymt I+ Peta Jabatan adalah susunan nama dan fing/ea* JPT JA dan JF yang
*ergambqr a’a.l/am. struktur unit organisasi dari *ing/ea* yang Ioa/ing rendah sampai a’engam
yang Pa/mg */ngg/.

» Pasal 7 Aymt 7 Hasil penyusunan kebutuhan Jum/ah dan jenis Jabatan ASN se*ialp tahun

terdiri atas

a. Informasi Jabatan:
b. Jumlah kebutuhan Pegawai ASN dan

c. Peta Jabatan Paa’a masing masing unit organisasi.
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2 PEEMENPANEB NO. 2/ TOIL)MV! ZOZLI' *emtomg JOIbOI'ILOIV) Fungsiona/

» Pasal 7 Aymt i Pengang/eafan dalam Jabatan Funzsiona/ Quru melalui Perpina/ahan

harus memlpemtimbang/ean ketersediaan /owongom kebutuhan.

» Pasal I /\yml | : Pen ang/ea*am dalam Jabatan Fungsiona/ Quru melalui Promosi harus
memlner*imbang/ean /eefersea/iaan /owongan kebutuhan untuk jery’ang jaloa*am yang akan
diduduki
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KEPME/\/D/KB(//DE/STEK No.  23L/0/202%  tentang Pedoman

_OFVYJOISI JOIbOI'ILOIVJ FMV)?SIOV)OI/ &MFM Jabantam /MVP SIOHOI/ Pengawas

Sé/?O/OIl’) JOIbOHLOIV) FMV)?SIOV)OI/ POIVHOﬂg BQI@/OIF 0/0“’) bONLOIV) lrcmgsmna/
Péi’)l/l/?




1 Rekomendasi Kementerian

Pendidikan

Lampiran
Nomor
Tanggal

1. Rekomendas: Kebutuhan Jabatan Fungstonal Gum Tahun 2025 Pemerutah Kabupaten Sidoarjo

' Rekomendas: Kebuthan Jabatan Fungsional Gurni, Pamong Belajar dan Penmhk Tabun 2025 Pemenntah Kabupaten Sidoanjo
0038 1/B/RIFIGT.01.03/2025
: 30 Apnl 2025

EEMENTERIAN PENDIDIEAN DASAR DAN

MENENGAH
DIREKTORAT JENDERAL GURU

TENAGA KEPENDIDIKAN, DAN PENDIDIKAN GURU
Jalan Jenderal Sudirman, Senayan, Jakarta 10270
Telepon (021) 57955141, Laman https://gtk dikdasmen go.id

: 003B1/B/RIF/GT.01.03/2025

Jakarta, 30 Apnl 2025

- 1 (satu} lampiran

Hal . Rekomendas: Kebutuhan

Jabatan Funesional Gum, Pamong Belajar

dan Pemibik pada Pemenntah Kabupaten

Sidoarjo Tahun 2023
Yth
Bupat Sidoarjo
di Terapat
selubungan dengan pengajuan Saudara terkait dengan rekomendasi kebutuhan jabatan fimgsional gumm,

pamong belajar, dan pemilik yang telah dinsulkan melaln Sistem Formasi JE GTE pada tanggal 25 Apmnl 2023,
dengan hormat kam sampatkan hal sebagal benkut:

1. usulan vang diajukan sudah sesuai dengan ketentuan peraturan penmdang-undangan;
2. terhadap usul yang Saudara sampaikan telah dilakukan venfikas: dan validasi. Berdasarkan hasil venfikas
dan validas) tersebut kamm s rekomendas: kebutuhan jabatan fimgsional guru, pamong belajar,

R T : dan pemlik pada Pemenntah Kabupaten Sidoarje. sebagaimana terlampir.
— REKOMENDASI —— FI‘ ‘1‘\!1'\ I"I‘\I'JAH ll'H FROY I'.._ir\!-il hI.'.h_l_-.lt.-t."ﬁ(-.ﬁ."'_--.fhlz.l.H’il_!”h LOWONGAN | 1. Rek 1asi ini diberil E-B]:ﬂg?.l lal ta hal ] lan kebutd jﬂl ¢ £ of 1
M L 5 ¥ i " el i 1] A ] g E 2
KEBUTUHAN 2018 | 2026 3017 | 2008 | 2020 | 2028 206 | 027 | 2028 | 2029 2 Pamnngdaﬂbehjar dan penalik Pemermtah Kabupaten Sidoarjo kepada Menten Pendayammaan Aparatur
7 negara Beformasi1 Birokrasi.
" - (Ph= (1) m 1= 1= 3=
) {2 i ) % ) n ) gt |ias Im ”‘m e »::1:- il “‘”'m {14
. | ! ; . , : , ;
Ahl Pertama Guru %240 as1o| 268| 2m| | s s 96 | <1020 | 1062 SL113] -L017 906 Atas perhatian dan kerja sama yang baik, kami ucapkan tenma kasth.
. . | . |
Al Muda Guam 2 6L 165 240 Ti 9] 58 l a4 «]1. 180 =]. 243 «] Addl 1.43 1 43 1. 180 ] an I'u'iEﬂtEl‘i Pﬂldid]]-:ﬂ]l D‘ESEI dﬂll
Abli Madya Guri [.232 o8 | 190 | 13s| 107 | @ T2 «£A0 Oty 1.043 1.02 724 | Menmg:ah
' 1 Dhirektur Jerlieral Gm'Lt
Al Utama G 214 i L] 0 i | i =234 234 =234 234 254 i |
Toinal R[] 6907 695 | 116 bk 216 215 ] ] ] i i 3,134 .
o b - o i 3 T il - - alal =1
Prof. Dr. Numuk Suryam M Pd
NIP 19661 1081990032001
Tembusan Yth:

1. Menten Pendidikan Dasar dan Menengah; dan
2. Mentenn Pendayagimaan Aparahwr Negara dan Feformasi Birokras
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2 Rekomendasi MENPANRB

RINCIAN PERSETUJUAN KEBUTUHAMN JABATAN FUNGSIONAL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KAB. SIDOARJO

Nema e sown | Kebuhandr

-| Analis Kebencanaan Anll Madya 2
Ahll Muda 6

Ahli Perlama 10

Jumiah 18

-| Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Madya 14
Anll Muda 15

Anli Pertama 19

Jumlah 48

| Arsiparis Anli Madya 1
Anli Muda 3

Anli Pertama g

Penyelia 33

Mahir 34

Terampil 59

Jumiah 138

-| Asesor Sumber Daya Manusia Aparatur Anli Madya 3
Ahii Muda 5

Ahli Pertama 8

Jumiah 16

-| Auditor Ahli Madya 7
Ahli Muda 21

Ahll Pertama 18

Panyelia 3

Mahir 5

Terampil 16

Jumiah 70
.| Guru Ahll Madya 1232
Anli Muda 2630

No Nama Jabatan St Kebuunan JF

Ahli Pertama 5250

Jumlah 9112

7.| Pamong Belajar Ahli Madya 3
Ahli Muda 4

Ahli Pertama 5

Jumiah 12

8.| Penilik Ahli Madya 10
Ahli Muda 12

Ahli Pertama 14

Jumilah 36

Keterangan:

Kebutuhan JF merupakan jumlah seluruh pejabat fungsional yang dibutuhkan pada instansi
pemerintah. (Kebutuhan JF = Eksisting JF + Lowongan Kebutuhan JF)

MENTERI
PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI

REPUBLIK INDONESIA
Momor  : B/2982/M.SM.01.00/2025 05 Juli 2025
Sifat : Segera
Lampiran : satu berkas
Hal ¢ Persetujuan Kebutuhan Jabatan Fungsional di

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sidoarjo

Yth. Bupati Sidoarjo

Up. Sekretaris Daerah Kabupaten Sidoarjo
di

Tempat

Merujuk surat Saudara Nomor B0O0/5124/438.1.3.1/2025 tanggal 15 Mei 2025, surat
Momor 800/5797/438.1.3.1/2025 tanggal 27 Mei 2025, surat Nomor 800/5859/438.1.3.1/2025
tanggal 28 Mei 2025, dan surat Nomor B00/6058/438.1.3.1/2025 tangoal 4 Juni 2025 terkait
permohonan persetujuan kebutuhan Jabatan Fungsional (JF) serta berdasarkan surat Menter
PANRE Nomor B/3/M.5M.02.01/2024 tanggal 24 Januari 2024 hal Perpindahan |Jabatan Fungsional
dan Uji Kompetensi, dengan hormat kami sampaikan beberapa hal

1. pada prinsipnya memberikan persetujuan kebutuhan |F dengan rincian sebagaimana
terampir

2. pengangkatan dalam JF harus mempertimbangkan ketersediaan lowongan kebutuhan
untuk JF sesuai persetujuan kebutuhan sebagaimana pada angka satu

3, pengangkatan dalam |F sebagaimana dimaksud pada angka dua dapat dilaksanakan
melalui perpindahan dari jabatan lain, penyesuaian, dan promosi serta harus memenuhi
persyaratan sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Demikian persetujuan kebutuhan jabatan fungsional kami sampaikan, atas perhatian dan
kerjasama Saudara kami ucapkan terima kasih.

Ditandatangani secara el ik oleh :
A.N MENTERI PENDAYAGUNAAN APARATUR
NEGARA

DAN REFORMASI BIROKRASI,
SEKRETARIS KEMENTERIAN

Reni Suzana

Tembusan
1. Menteri PANRE

2. Kepala BKN




100332/360/438113/2025
%en*ang Peta Jabatan di

Ling/eun an Pemerintah Wi o i
KOI Uuparen Sia/omjo KEPUTUSAN BUPATI SIDOARJO

NOMOR : 100.3.3.2/ 2y  /438.1.1.3/2025

BUPATI SIDOARJO

TENTANG

PETA JABATAN DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN SIDOARJO

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI SIDOARJO,



. . Kelas Porsediaan
Jabatan Unit Organisasi Tebiatas Hebutuhan Pegawsi #/-
E::ﬂn &H::h Dasar Haﬂﬂ E-'-E]-:-;-i.nh Dagsar Neger: Cangkningsan | 1 0
Guru Ahli Madya Sekolah Dasar Negen Cangkringsan 11 i 1 0
1503 | Guru Ahli Muda Sekolah Dasar Negeri Cangkringsan 9 3 3 0
1504 | Guru Ahli Pertama Sekolah Dasar Negeri Cangkringsan 8 6 5 -
1505 |Pengolah Data dan Informasi Sekolah Dasar Negen: Cangleringnan & i 0 -1
1506 | epals Sekolah Dasar Hegerd Sekolah Dasar Negeri Jogosatru 1 ! 0
Jogposatru
1507 |Guru Akl Madya Sekolnh Dasar Negen Jogosatru 11 : 1 0
1508 |Guru Ahli Muda Sekolah Dasar Negen Jogosatru 9 ] 3 0
1509 |Guru Ahli Pertama Sekolah Dasar Negen Jogosatru &8 & 2 -8
1510 |Pengolah Data dan Informasi Sekoloh Dasar Negen Jogosatru G ] 0 -1
1511 IHHFm Eﬁhi Inh Dasar Negari Sekolah Dasar Negen Jumputrejo i | 0
Jumputrejo
1512 | Guru Ahli Madya Sekolah Dasar Negeri Jumputrejo 11 3 1 -2
1513 lﬂum Ahli Muda Sekolah Dasar Negen Jumputrejo o9 & kS -2
1514 |Guru Ahli Pertama Sekolah Dasar Negen Jumputrejo 8 13 15 2
1515 |Pengolah Data dan Informasi Sekolah Dasar Negeni Jumputrejo & b 0 -1




Peta Jabatan SMPN

Keloas Perscediaan
No Jabatan Unit Organisasi Jabatan | Kebutuhan Bavinad o
i :ﬂ:;:;t:‘:: ?E:‘;:f;: Sekolah Menengah Pertama Negen 1 Sidoarjo | ! 0
2 Guru Ahh Madya Seleolah Menengah Pertama Neger 1 Sidoarjo 11 8 9 1
3 Crurie Alh Muda Sekolah Mensngah Pertama Neger: 1 Sidoano 9 | 4 10 o
4 Gurie ARh Pertama Sekolah Menengah Pertama Negenn 1 Sidoaryo 8 29 17 =11
o Pengelola Lavanan Operasional Sekolah Menengah Pertama Negary 1 Sidoano 6 | ! 0
6 Penpadmuinistras: Perkantoran Salkkolah Menengah Pertama Negers 1 Sidoarjo = | 2 1
i ﬁ::hmﬁt:l:; ?;T;:E:j: Sekolah Menengah Pertama Negen 2 Sidoaryo i ; 0
8 |Guru Ahli Madya Sekolnh Menengah Pertama Negen 2 Sidoarjo 11 11 10 -
9 Curu Ahli Muda Sekolah Menengah Pertama Negen 2 Sidoarjo ) 15 ) -9
10 | Guru Ahli Pertama Selolah Menengah Pertama Negen 2 Sidoarjo 8 36 22 -14
11 F'fllll_;'.-l:-ll:l:ln Lavanan l:l'P-rrn..'sitrl:ml Sekolah :'lnli."ﬂl.‘l'l-E-‘l.h Partamn r'ifE-!.'t'l & :Z*-i-:l.::nrp 6 l ] 0
12 |Pengadministrasi Perkantoran Sekolah Menengah Pertamn Negeni 2 Sidoarjo 5 l 2 1
13 E:t:.hmf;m ;’;‘:‘::f;: Sekolah Menengah Pertama Negen 3 Sidoarjo ! i 0
14 | Guru Ahl Madya Sekolah Menengah Pertama Negen 3 Sidoarjo 11 8 -+ -4
15 | Guru Ahll Muda Selkolah Menengah Pertama Negeri 3 Sidoarjo 9 | 4 -] -4
16 | Guru Ahly Pertama Sekolah Menengah Pertama Negern 3 Sidoaro 8 27 a7 0
17 [Pengelola Lavanan Operasional Sekolah Menengah Pertama Negen 3 Sidoaryo 6 | | 0
18 |Pengadmimstras: Perkantoran Sekolah Menengal Pertama Negonn 3 Sidoano = | £ 1




) ERHITUNGAN KEBUTUHAN A

KEPMEND/KBMD/%/STEK No. 234/0/2024 tentang Pedoman
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» [abel 2.| : Rumus Perhi*ungan Formasi JF Guru Berdasarkan Jenis Guru.

» [abel 7.7 : Rasio JF Guru menurut Jery’omg Jabatan.




[abel 2. : Rumus Per/ﬂifungan Formasi JF Guru Berdasarkan Jenis Guru

MNo. Jenis Guru

Objek Kerja

Formula Perhitungan

1. | Kepala Sekolah

Satuan Pendidikan

Formasi = » Satuan Pendidikan x 1 Guru

Penyandang Disabilitas

2. | Guru Kelas Rombel Formasi = ¥ Rombel x 1 Guru

3. | Guru Mapel Rombel Formasi = ER“”””“"";F” TNISY v 1 Guru
4. | Guru Bimbingan Rombel Formasi = ER“”“’”E““““““ x 1 Guru

5. | Guru Pendidikan Khusus Peserta Didik Formasi = —=2222__ » 1 Guru

Razio Layanan




[abel 7.7 : Rasio JF Guru menurut Jery’omg Jabatan

Ahli Pertama Ahli Muda Ahli Madya Ahli Utama

Jumlah JF Guru per

: 8 5 3 1
Jenjang Jabatan |
Dalam Persentase 47% 29% 18% 6%
(Pembulatan)
Rentang | Ahli Pertama | Ahli Muda | Ahli Madya | Ahli Utama keterangan
Maksimal 60% 40% 30% 7.5% PPK dalam menetapkan rentang
1 rasio JF Guru per jenjang jabatan
Ideal 47% 29% 18% 6% dapat menggunakan rentang rasio
dengan total 100% dari formasi JF
Minimal 40% 20% 10% 2,5% di wilayahnya
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CONTOH PERHITUNGAN
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Misal SD Konoha Jumlah Rombel 16

No. Mapel Rombel | Jam Perhitungan Formasi | Pembulatan
1 Kepala Sekolah 16 24 Jumlah Sekolah * 1 1.00 1
11
2z Pend. Agama 16 64 Jumlah Jam / Pembagi 2.67 3
Islam (64/24)
3 Pend. Agama 1 16 Jumlah Jam / Pembagi 0.67 1
Kristen (16/24)
- Penjasorkes 16 o4 Jumlah Jam / Pembagi 2.67 3
(64/24)
o Guru Kelas SD 16 384 Jumlah Rombel * 1 16.00 16
(16/1)
Total Keseluruhan 23.01 24

- Per/qiﬁmgan menggum/ean Inem/ou/a*an keatas sehingga akan berakibat *em/apaf qury yang menga/am[ ke/eumngan JP
I TEEEHEEEHH
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Misal SD Konoha Jumlah Rombel 16

Jumlah Guru = 24
Koefisien (5+3+)) = 9 (Guru Ahl Utama fidak allhlﬁmg)

Jumlah Guru

* Koefisien Jabatan
Koefisien ) f J

Quru Ahli Pertama : /9 ™ 5 = 333 = I+
Quru /\h// Muda : P4/9) ™3 = 8

Curu Ahl /\//aalya (/) =266 =7
Perhi*ungan i menggum/ean renfang ideal
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MAPEL Rombel Rumus Pembulatan
*
Kepala Sekolah 27 Jumiah fiklﬂlah L 1
Jumlah Jam [/ Pembagi
Pend. Agama Islam 27 (81/29)
Pend. Agama Jumlah Jam / Pembagi
Kristen 1 3 (3/24) 0,13 !
M ISOI/ SM ID WOIV)OIQMVN PPKn 27 gy |Jumiah ESE; ;Embﬂg' 3,38 3
J umlah R ombe/ Z 7 Bhs. Indonesia 27 | 162 | 2umiahJam/Pembagi | o 7
(162/24)
: Jumlah Jam / Pembagi
: Bhs. Inggris 27 108 4,50 5
P er/'u*ungan menggum/ean Ipembu/a*an keatas dan kebawah (108/24)
: : : . Jumlah Jam / Pembagi
sehmgga akan berakibat *era’alm* qur yang menga/am: Matematika 27 135 (135 é 2) J 5,03 b
/ee/eumngan dan kelebihan JP IPA 57 135 | Jumiah Jam / Pembagi 5 63 6
(135/24) ’
Jumlah Jam [/ Pembagi
IPS 27 108 (108/24) 4,50 )
. Jumlah Jam / Pembagi
Seni Budaya 27 81 (81/23) 3,38 3
. Jumlah Jam / Pembagi
Penjasorkes 27 81 (81/23) 3,38 3
Jumlah Jam [/ Pembagi
Prakarya 27 81 (81/23) 3,38 3
Jumlah Jam [/ Pembagi
TIK 27 81 (81/24) 3,38 3
Jumlah Rombel / Pembagi
. BK 27 155 27/5) 5,40 )
e TOTAL 53,775 54
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Misal SD W anokuni Jumlah Rombel 21

Jumlah Guru = Sl
Koefisien (5+3+)) = 9 (Guru Ahl Utama fidak allhlﬁmg)

Jumlah Guru

* Koefisien Jabatan
Koefisien ) f J

Quru /%// Perfama : (G4/9) *5 = 30
Quru Ah// Muo/a 5L/ "3 =18

Curu Ahl /\//aalya 5L/ =6
Perhi*ungan i menggum/ean renfang ideal
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Sesuai PERMENPANRB No. 21 Tahun 2024 %en*ang Jabatan /Eungsiona/
Guru Pasal 15 /\ymt % Pengang/ea*an dalam Jabatan /Eungsiona/ Guru Ahl;
Utama di%e*ap/ean oleh Presiden atas usulan PPK setfelah mena/apa*

Per*imbangan teknis dari Pimlpinan /embaza Pemerm?tah nonkementerian
a

yang menye/enggamkan %ugas Pemerin%

an di bia/omg perumusar dan
/aene*apom kebijakan teknis, Pembinaan, /aenye/enggaman pe/ayomam,
Inengenala/ian mtés Ine/a/esanaan /eeya/eam feknis manajemen alnam*ur sipi/
negara dan Ir)e/a/esanaan /\//nengawasan Ipene*apan sistem merit dan

enteri

Penefalpam kebutuhan dari




TUGAS JABATAN
FUNGSIONAL GURU

D KEPMEN DIKBUDRISTEK No0.234/0/2024

P PERMEN PANRB No.21 Tahun 2024
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TUGAS GURU

KEPMEN DIKBUDRISTEK No.23L4/0/202%

Jenjang Jabatan ] Tugas
I Gura Pokok Tambahan
'«  Pengembangan kompetensi diri dengan bimbingan dari rekan
R . sejawat jenjang Ahli Utama (100%)

Melakukan adaptasi strategi pembelajaran (50%)
Pengembangan kompetensi diri dengan bimbingan dari rekan
sefawat jenjang Ahli Utama (50%)

Merencanakan, melaksanakan,
Ahli Muda menilai pembelajaran/

pembimbingan, dan

« Melakukan adaptasi strategi pembelajaran (50%
Ahli Madya memimgquad::t;ntela’gz + Memfasilitasi kolaborasi aer?i:arguru ::Iejngan seclil-:ia bimbingan
deesoi s dari rekan sejawat jenjang Ahli Utama (50%)
o |« Berkolaborasi dengan rekan sejawat (12,5%)
Ahli Utama '+  Membimbing rekan sejawat jenjang Ahli Pertama, Ahli Muda,

dan Ahli Madya dalam pengembangan kompetensi (87,5%)




PERMEN PANRE No.2l Tahun 2024 Pasal T

Pasal 7

(1) Tugas Jabatan Fungsional Guru meliputi kegiatan
perencanaan pembelajaran, pelaksanaan pembelajaran,
penilaian pembelajaran, pembimbingan dan pelatihan
peserta didik, serta pelaksanaan tugas tambahan
berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan.

(2) Tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilakukan
dengan memberikan layanan yang berorientasi pada
peserta didik.

(3) Ruang lingkup kegiatan sebagaimana dimaksud pada ayat

(1) pada setiap jenjang jabatan meliputi:

a. Guru ahli pertama melaksanakan tugas sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) paling sedikit menggunakan
perangkat pembelajaran yang tersedia dan secara
berkala melakukan refleksi untuk peningkatan
kualitas kinerja secara berkelanjutan;

b. Guru ahli muda melaksanakan tugas sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) paling sedikit melakukan
modifikasi perangkat pembelajaran yang tersedia dan
secara berkala melakukan refleksi untuk peningkatan
kualitas kinerja secara berkelanjutan;

C.

Guru ahli madya melaksanakan tugas sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) dengan menggunakan
perangkat pembelajaran yang dirancang secara
mandiri dan/atau berkolaborasi dengan teman sejawat
paling sedikit untuk dirinya sendiri dan secara berkala
melakukan refleksi untuk peningkatan kualitas kinerja
secara berkelanjutan; dan

Guru ahli utama melaksanakan tugas sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) dengan menggunakan
perangkat pembelajaran yang dirancang secara
mandiri dan/atau berkolaborasi dengan teman sejawat
untuk dirinya sendiri dan Guru lain, serta secara
berkala melakukan refleksi wuntuk peningkatan
kualitas kinerja secara berkelanjutan.



RUS MELAJU
MNTUT; INDONESIA MAJU

BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

KABUPATEN SIDOARJO
JI. Mojopahit No. 5 Larangan, Candi - Sidoarjo

Admin /‘/e/lua'es/e BKD

@ 085137116107




